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ตอนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 

 1.1 ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ ตั้งอยู่เลขที่ 303 หมู่ 9 อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน    
รหัสไปรษณีย ์55000 โทรศัพท์/โทรสาร  0 5468 1198  E-Mail : numkrokmainan@gmail.com  
 โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ เป็นโรงเรียนการศึกษาภาคบังคับ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
น่าน เขต 1 เขตการปกครอง สำนักงานเทศบาลตำบลกองควาย อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน มีพ้ืนที่ 26 ไร่ บนพื้นที่สูง 
ตามเอกสาร สค. 1 เลขที่ 584 การคมนาคมสะดวกถนนสี่ช่องจราจรผ่านหน้าโรงเรียน ระยะทางจากโรงเรียน ถึง เขต
พ้ืนที่การศึกษา  14 กิโลเมตร และมีระยะทางจากโรงเรียนถึง อำเภอ  20 กิโลเมตร เป็นโรงเรียนที่สะอาด มีบรรยากาศ
ร่มรื่น น่าอยู่ บริเวณโรงเรียนล้อมรอบไปด้วยต้นไม้สักทอง  ได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนวิถีพุทธกัลยาณมิตร โรงเรียนดี
ประจำตำบล โรงเรียนสุจริต  โรงเรียนประชารัฐ  และโรงเรียนคุณภาพ ประจำตำบล 
 1.2  เปิดสอนตั้งแต่  ระดับอนุบาล 2 ถึง ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 1.3  มีเขตบริการ 5 หมู่บ้านได้แก่บ้านน้ำครกใหม่ หมู่ที่ 4, หมู่ที่ 6, หมู่ที่ 9, หมู่ที่ 10  และหมู่บ้านใกล้เคียง 
ในเขตเทศบาลตำบลกองควาย รวมถึงมีพ้ืนที่ให้บริการเขตปกครองใกล้เคียง ได้แก่ หมู่ที่ 1  หมู่ 2 หมู่ 5 หมู่ที่ 11 และ
ตำบลน้ำปั้ว อำเภอเวียงสา นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียนเป็นเด็กด้อยโอกาสทางการศึกษา ผู้ปกครองมีฐานะ
ยากจน  
 

2. ข้อมูลด้านการบริหาร 
 ผู้บริหาร  นายสมควร  น้ำเย็น วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียน
บ้านน้ำครกใหม ่ตั้งแต่วันที่ 22 ตุลาคม 2563  ถึง ปัจจุบัน   
 

3. ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน 
            โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ ก่อตั้งเมื่อวันที่ 16 ตุลาคม 2477 ในอดีตแยกมาจากโรงเรียนบ้านดอนน้ำครก 
เนื่องจากการคมนาคม ไม่สะดวก ราษฎรบ้านน้ำครกใหม่และบ้านนาผาจึงร่วมกันจัดสร้างโรงเรียนชั่วคราวขึ้น โดยใช้
ศาลาวัดน้ำครกใหม่เป็นที่ศึกษาเล่าเรียน เปิดทำการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
           ในปี 2483 ประชาชนในหมู่บ้านได้ย้ายโรงเรียนจากศาลาวัดมาเปิดทำการสอนในสถานที่โรงเรียนปัจจุบัน ในปี
เดียวกันอาคารเรียนที่สร้างข้ึน เกิดวาตภัย  จึงได้ร่วมมือกับประชาชนในหมู่บ้านซ่อมแซมอาคารเรียน และทำการเปิด
ป้ายอาคารเรียนหลังใหม่เมื่อวันที่  24  มิถุนายน  2485 
         ปี พ.ศ. 2500 ราษฎรบ้านนาผาได้ขออนุญาตแยกนักเรียนไปเปิดทำการสอนที่โรงเรียนบ้านนาผาในปัจจุบัน 
        ปีการศึกษา 2535 ทางโรงเรียนได้รับอนุญาตให้เปิดทำการสอนเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ขั้น
พ้ืนฐาน เปิดทำการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นปีที่ 3 จนถึงปัจจุบัน 
 วันที่ 22 พฤศจิกายน 2563 โรงเรียนบ้านธงหลวงได้นำข้าราชการครู บุคลากร และนักเรียนมาเรียนร่วมกับ
โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ 
 
4. ข้อมูลเกี่ยวกับชุมชน 
      ประชาชนบ้านน้ำครกใหม่สืบเชื้อสายมาจากเชียงแสน มีวัฒนธรรม ภาษาพูดเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง 
ประชาชน ทั้ง 4 หมู่บ้านมีความสามัคคี ช่วยเหลือกัน เกื้อกูลกัน มีความเข้มแข็งในการพัฒนา  เป็นหมู่บ้านที่มีพ้ืนที่
กว้างขวาง  แบ่งออกเป็น  4  หมู่บ้าน  ดังนี้ 
                    1.  บ้านน้ำครกใหม ่ หมู่  4  มี นายธนวัฒน์  เสนา   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
                    2.  บ้านดอนเจริญ  หมู่   6  มี  นายทเวทย์  บุญตา  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
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                    3.  บ้านน้ำครกใหม่พัฒนา  หมู่  9   มี นายศิวกร  กุลณาวงค ์ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
                    4.  บ้านน้ำครกใหม่เกาะสวรรค์ หมู่ 10  มี นายสสิพงษ์  กลายเพท เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
ระยะทางระหว่างชุมชนบ้านน้ำครกใหม่ท้ัง 4 หมู่บ้านกับโรงเรียน เฉลี่ยประมาณ 1.5 กิโลเมตร มีวัด จำนวน      
 1 แห่ง ได้แก่วัดน้ำครกใหม่ ระยะทางจากโรงเรียนถึงวัดน้ำครกใหม่ ประมาณ  1.2 กิโลเมตร   เป็นศูนย์รวมจิตใจของ
ทุกคนได้ร่วมกันประกอบกิจกรรมทางศาสนา งานบุญ ประเพณีต่าง ๆ และอนุรักษ์วัฒนธรรมเชียงแสน         ที่บรรพ
บุรุษสืบทอดกันมาคงไว้สืบต่อไป 
 5.  สภาพทางภูมิศาสตร์   
 ลักษณะพ้ืนที่จะเป็นที่ราบสลับเนินเขา ทางทิศตะวันออกมีอาณาเขตติดกับแม่น้ำน่านซึ่งถือว่าเป็นแม่น้ำ สาย
หลักของจังหวัดน่าน  และในหมู่บ้านยังมีแหล่งน้ำตามธรรมชาติถึง 2 แห่ง คือ  หนองน้ำครก อยู่ทางทิศเหนือของ
หมู่บ้านและห้วยฆาต อยู่ทางทิศใต้ของหมู่บ้าน สภาพพ้ืนที่และแหล่งทรัพยากรทางธรรมชาติมีผลกระทบในทางบวกต่อ
การจัดการศึกษาเพราะมีน้ำอุดมสมบูรณ ์ 
6. วัฒนธรรมประเพณี 

 ประชาชนส่วนใหญ่บ้านน้ำครกใหม่ เป็นชาวเชียงแสน จะมีเอกลักษณ์ ในด้านภาษาพูดและการแต่งกาย  
 
7. ศาสนา 

  ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ รองลงมา ศาสนาคริสต์ 
  
8. ภาษา 

  ภาษาท่ีสื่อสารในท้องถิ่นใช้ภาษาเชียงแสน 
 
9. การประกอบอาชีพ 

      ประชากรมีอาชีพทำนาทำการเกษตรแบบหมุนเวียน เช่น การทำไร่ข้าวปลูกข้าวโพด                   
 ปลูกพริก มะเขือ ประกอบอาชีพเลี้ยงสัตว์ และค้าขาย รายได้อยู่ในเกณฑ์ปานกลาง สินค้าที่ส่งออกที่ทำรายได้
คือ  พริก  มะเขือ 
 
10. สาธารณูปโภค 

โรงเรียนมีสาธารณูปโภคใช้เพ่ือพัฒนาการศึกษา อาทิ ประปา  ไฟฟ้าใช้ตลอดปี และมีโทรศัพท์บริการ
อินเทอร์เน็ต  

 

11. การบริหารจัดการศึกษา  

 โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  4 ด้าน ได้แก่ ด้านการบริหารงานวิชาการ  การ
บริหารงานงบประมาณ  การบริหารงานบุคคล  การบริหารงานทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิค  การบริหาร
ยึดหลักการบริหารเชิงคุณภาพแบบ TQM, โดยการกระจายอำนาจให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาแบบ 
Participation ยึดเอาวิสัยทัศน์  ปรัชญา พันธกิจ และเป้าหมายการพัฒนาโรงเรียนไว้ เป็นหลัก  
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12. โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
13. ข้อมูลนักเรียน 
ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนนักเรียน ดังนี้ 

1) โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่  จำนวน 116   คน 
2) โรงเรียนบ้านธงหลวง  จำนวน   4   คน 

จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 
 

โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ 

ระดับชั้น จำนวนห้อง 
จำนวนนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

อนุบาล 2 1 4 3 7 
อนุบาล 3 1 4 5 9 
รวม 2 8 8 16 
ประถมศึกษาปีที่ 1 1 3 2 5 
ประถมศึกษาปีที่ 2 1 10 8 18 
ประถมศึกษาปีที่ 3 1 3 5 8 
ประถมศึกษาปีที่ 4 1 6 6 12 
ประถมศึกษาปีที่ 5 1 4 5 9 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1 4 7 11 
รวม 6 30 33 63 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 1 3 2 5 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 1 10 1 11 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 1 14 7 21 
รวม 3 27 10 37 
รวมทั้งหมด 11 65 51 116 

           
          โรงเรียนบ้านธงหลวง 

ระดับชั้น จำนวนห้อง 
จำนวนนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

ประถมศึกษาปีที่ 5 1 2 0 2 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1 0 2 2 
รวม 2 2 2 4 
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14.  ข้อมูลบุคลากร 
       โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

ชาย หญิง 
ต่ำกว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 

สูงกว่า 
ปริญญาตรี 

ผู้อำนวยการ 1 - - - 1 
ครูประจำการ 1 13 - 10 4 
พนักงานราชการ - - - - - 
ครูอัตราจ้าง 1 1 - 2 - 
ครูธุรการ 1 

  
1 

 

นักการภารโรง 1 - 1 - - 
บุคลากร ICT Talent 1 - - 1 - 
รวม 6 14 1 14 5 

       โรงเรียนบ้านธงหลวง 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

ชาย หญิง 
ต่ำกว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 

สูงกว่า 
ปริญญาตรี 

ผู้อำนวยการ - - - - - 
ครูประจำการ - 1 - - 1 
ครูอัตราจ้าง - - - - - 
นักการภารโรง 1 - 1 - - 
รวม 1 1 1 - 1 
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15. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ 
ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ หน้าที่/ภาระงาน 

1 นายสมควร   น้ำเย็น ผู้อำนวยการ/ชำนาญการพิเศษ บริหาร 
2 นางสาวขวัญฤทัย  กาลา ครูผู้ช่วย สอนระดับ อ.2 
3 นางสาวดุจเดือน ยากอง ครูชำนาญการพิเศษ สอนระดับชั้น ป.1 
4 นางสุดาพร  คุณยศยิ่ง ครูชำนาญการพิเศษ สอนระดับ ป.2-ป.3 
5 นางธูปทอง  ดุสิต ครูชำนาญการพิเศษ สอนระดับชั้น ป.2-ป.3 
6 นางพัทธ์ธีรา  มหายศนันท์ ครูชำนาญการพิเศษ สอนระดับ ป.4-ป.6 , ม.1-2 
7 นางปุณญดา  อาจกุล ครูชำนาญการพิเศษ สอนระดับชั้น ป.4-ป.6 
8 นางสาวมนัสนันท์  อุดใจ ครูชำนาญการพิเศษ สอนระดับชั้น ป.1-ป.6 
9 นางวิมลสิริ  วรรณมณี ครู คศ.2 สอนระดับชั้น ป.4-ป.6 
10 นางวิลาสธนัน ขำบาง ครู คศ.2 สอนระดับชั้น ป.1-ป.3 , ม.3 
11 นางพัชรินทร์  ชมศักดิ์ ครูชำนาญการพิเศษ สอนระดับชั้น ม.1-ม.3 
12 นางวราภรณ์  ลินเทศ ครูชำนาญการพิเศษ สอนระดับชั้น ม.1-ม.3 
13 นายชัยยันต์  ช่วยพรม ครูชำนาญการ สอนระดับชั้น ป.4-ม.3 
14 นางเยาวลักษณ์  คำวัง ครูชำนาญการพิเศษ สอนระดับชั้น ม.1-ม.3 
15 นางสาวรัตนา  เงินปัน ครู คศ.2 สอนระดับชั้น ม.1-ม.3 
16 นางสาวทัศณ ี วงศฺศิริ ลูกจ้างชั่วคราว/ครูผู้สอน  สอนระดับชั้น อ.1-ม.3 
17 นายอนุกูล  กุลณาวงศ์ ลูกจ้างชั่วคราว/ครูผู้สอน สอนระดับชั้น ป.4-ม.3 
18 นายณัฐพงศ์ เคร่งครัด ลูกจ้างชั่วคราว/ธุรการโรงเรียน - 
19 นายธนโชติ  วงค์คำ บุคลากร ICT - 
20 นายวรนาถ   ยาใจ ลูกจ้างชั่วคราว/นักการภารโรง - 
21 นายเนติพงษ์  อุดใจ ครูเด็กพิการเรียนร่วม - 

ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านธงหลวง 
ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ หน้าที่/ภาระงาน 

1 นางนงเนตร  จงดี ครูชำนาญการพิเศษ สอนระดับ อ.3 
2 นายมงคล มีชำนาญ ลูกจ้างประจำ/ช่างไม้ ระดับ 4 - 

 
15. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ จัดสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
ได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
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  15.1  โครงสร้างเวลา ระดับประถมศึกษา 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน 840 840 840 840 840 840 
  ภาษาไทย 
  คณิตศาสตร์ 
  วิทยาศาสตร์ 
  สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 
  ประวัติศาสตร์ 
  สุขศึกษาและพลศึกษา 
  ศิลปะ 
  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
  ภาษาต่างประเทศ 

200 
200 
120 
40 
40 
40 
40 
40 

120 

200 
200 
120 
40 
40 
40 
40 
40 

120 

200 
200 
80 
40 
40 
40 
40 
40 

120 

160 
160 
120 
80 
40 
80 
80 
40 
80 

160 
160 
120 
80 
40 
80 
80 
40 
80 

160 
160 
120 
80 
40 
80 
80 
40 
80 

รายวิชาเพิ่มเติม 120 120 120 120 120 120 
 ภาษาอังกฤษ 80 80 80 40 40 40 
 ดนตรีพื้นบ้าน     40 40 40 
ต้านการทุจริต 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
   กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
   กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 40 40 40 40 40 40 
   กิจกรรมชุมนุม 40 40 40 40 40 40 

      รวม เวลา 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 
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15.2 โครงสร้างเวลา  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลาเรียน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ม.1 ม.2 ม.3 
กลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 

     ภาษาไทย  120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
     คณิตศาสตร์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
     วิทยาศาสตร์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
      วิทยาศาสตร์การคำนวณ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
     สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 120 (4 นก.) 120 (4 นก.) 120 (4  นก.) 
     ประวัติศาสตร์ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40  (1 นก.) 

     สุขศึกษาและพลศึกษา 80 (1 นก.) 80 (1 นก.) 80 (1 นก.) 
      ศิลปะ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 
     การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 40 (2 นก.) 40 (2 นก.) 40 (2 นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 
รายวิชาเพิ่มเติม 200  (5 นก.) 200  (5 นก.) 200  (5 นก.) 
       คอมพิวเตอร์ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
     วิทยาศาสตร์ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
      คณิตศาสตร์ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
     ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
      ดนตรีพื้นบ้าน 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 
       กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 
      กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 40 40 40 
       กิจกรรมชุมนุม 40 40 40 

รวมเวลา 1,200 1,200 1,200 
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15.3  โครงสร้างเวลาเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

สัดส่วนเวลาเรียน 
ระดับประถมศึกษา 

สัดส่วนเวลาเรียน 
ระดับมัธยมศึกษา 

( ป.1 – ป.3 ) ( ป.4 – ป.6 ) ( ม.1 – ม.3 ) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน 

  ภาษาไทย 200 160 120 
  คณิตศาสตร์ 200 160 120 
  วิทยาศาสตร์ 80 80 120 
   วิทยาการคำนวณ 40 40 40 
  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 40 80 120 
  ประวัติศาสตร์ 40 40 40 
  สุขศึกษา พลศึกษา 40 40 80 
  ศิลปะ 40 80 80 
  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 40 40 
  ภาษาต่างประเทศ 120 80 120 

รายวิชาเพิ่มเติม 
 ภาษาอังกฤษ 80 40  
การป้องกันการทุจริต 40 40 40 
 ดนตรีพื้นบ้าน  40 40 
 คอมพิวเตอร์   40 
 คณิตศาสตร์   40 
 วิทยาศาสตร์   40 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 
    กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 40 40 40 
    กิจกรรมชุมนุม 40 40 40 

รวมเวลาเรียน 1,080 ชั่วโมง 1,080 ชั่วโมง 1,200  ชั่วโมง 
 
16. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 1. ความสามารถในการสื่อสาร 
 2. ความสามารถในการคิด 
 3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 
 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
 5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี
17. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1. รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 
3. มีวินัย 
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4. ใฝ่เรียนรู้ 
5. อยู่อย่างพอเพียง 
6. มุ่งม่ันในการทำงาน 
7. รักความเป็นไทย 
8. มีจิตสาธารณะ 
9. รักและภูมิใจในท้องถิ่นน่าน 

18. คำขวัญ 
     วิชาการดี  กีฬาเด่น  เน้นคุณธรรม  นำประชาธิปไตย 

 
19. ปรัชญา    ปญญา  โลกฺ สมิ  ปช.โชโต  
         : ปัญญาเป็นแสงสว่างของโลก 
 
20. อัตลักษณ์สถานศึกษา   
 “ดนตรีพื้นบ้าน สะล้อ ซอ ปิน” 
 
21. เอกลักษณ์โรงเรียน 
 “แดนดินถิ่นสัก  รักษ์สิ่งแวดล้อม” 
 
22. สีประจำโรงเรียน 
      แดง-เหลือง 
 
23. อักษรย่อ 
 น.ม.      ตราสัญลักษณ์โรงเรียน 
 
24. การศึกษาของผู้ปกครอง  (คิดเป็นร้อยละ ของจำนวนผู้ปกครองนักเรียนทั้งหมด) 

ต่ำกว่าปริญญาตรี (%) ปริญญาตรี(%) สูงกว่าปริญญาตรี(%) หมายเหตุ 
80 15 5 - 

 

25. อาชีพหลักของผู้ปกครอง 
 

อาชีพ 
อาชีพที่ผู้ปกครอง 

น้อยกว่า  20% 20 – 40 % 41 – 60 % 61 – 80 % มากกว่า 80 % 
รับราชการ / 

    

ค้าขาย / 
    

เกษตรกร 
   

/ 
 

รับจ้าง 
 

/ 
   

ไม่มีอาชีพ / 
    

อ่ืน ๆ / 
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 26. ศาสนาที่ผู้ปกครองนับถือ 
 

 

ศาสนา ศาสนาที่ผู้ปกครองนับถือ(ใส่เครื่องหมาย ✓ ) 
น้อยกว่า 20 % 20-40% 41-60% 61-80% มากกว่า 80% 

พุทธ 
    

 
คริสต์  

    

อิสลาม - 
    

ฮินดู - 
    

ซิกซ์ - 
    

อ่ืน ๆ - 
    

 

27. รายได้ผู้ปกครอง ต่อครอบครัว ต่อปี  
 

น้อยกว่า   
20,000  บาท 

20,000 – 30,000  บาท 30,001 – 40,000  บาท มากกว่า   
40,000  บาท 

 - - - 

ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ    ป.6 
ประกอบอาชีพ เกษตรกร    70 % 
นับถือศาสนาพุทธ    99  % 
ฐานะทางเศรษฐกิจ /รายได้โดยเฉลี่ย  ต่อครอบครัว ต่อปีประมาณ   20,000    บาท 
จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  4 -  5   คน 

28.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของโรงเรียนบ้านน ้าครกใหม่-ธงหลวง 
 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
การวิเคราะห์ SWOT  and Tows Matrix ของโรงเรียนบ้านน ้าครกใหม่-ธงหลวง 
จดุแขง็ (Strength) 

1) โรงเรียนมีนโยบาย แผนการปฏิบัติงานอย่าง
ชัดเจน และมีการจัดโครงสร้างการบริหารงาน
อย่างเป็นระบบ 

2) โรงเรียนเข้าร่วมโครงการ กิจกรรมตามนโยบาย
ต่าง ๆ ของหน่วยงานต้นสังกัดและอ่ืน ๆ ทำให้
ผู้เรียน           มีความรู้ เกิดทักษะ และ
คุณลักษณะตามตัวชี้วัด    ของโครงการนั้น ๆ  

3) ครูส่วนใหญ่มีประสบการณ์การสอนและมีวุฒิ
ตรง    ตามวิชาเอกและพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

4) ครูทำงานเป็นทีม มีความสามัคคี และ
กระตือรือร้น    ในการปฏิบัติงาน 

 

จดุอ่อน (Weakness) 
1) ขาดบุคลากรในบางรายวชิา เช่น พลศกึษา ศลิปะ และ

การงานอาชพี 
2) หอ้งปฏบิตักิารคอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์คอมพวิเตอร์

ไม่เอือ้ต่อการจดัการเรยีนการสอน 
3) นกัเรยีนระดบัประถมศกึษามแีนวโน้มในการศกึษาต่อ

ระดบัมธัยมโรงเรยีนเดมิลดลง 
4) นกัเรยีนขาดทกัษะการเรยีนรูท้ีส่ าคญัในศตวรรษที ่21 
5) นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้เป็นวยัทีม่คีวามเสีย่ง

เรื่องปัญหายาเสพตดิ อุบตัเิหตุบนทอ้งถนนและการ
รูเ้ท่าทนัสือ่ 

6) โรงเรยีนมพีืน้ทีก่วา้งและมตีน้ไมม้าก ในช่วงผลดัใบ    
มคีวามเสีย่งในการเกดิอคัคภียัและฝุ่ นควนั 
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ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
โอกาส (Opportunity) 

 

1) ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และภาคเอกชน สนับสนุนให้ความร่วมมือการจัด
การศึกษาของโรงเรียนเป็นอย่างดี 

2) แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมีความหลากหลาย 
3) ผู้ปกครองและชุมชนมีการยึดถือขนบธรรมเนียม

ประเพณีและวัฒนธรรมดั้งเดิม 
4) ผู้ปกครองและชุมชนเข้าถึงเทคโนโลยี 

อปุสรรค (Threat) 
 

1) อัตราการหย่าร้างของผู้ปกครองมีแนวโน้มสูงขึ้น      ทำให้
เด็กอาศัยกับบุคคลอ่ืน ส่งผลต่อความพร้อม     ในการ
เรียนรู้ของนักเรียน 

2) ผู้ปกครองนักเรียนต้องไปทำงานต่างถิ่น ทิ้งให้นักเรียนอยู่
กับผู้สูงอายุและเสี่ยงต่อการออกกลางคัน 

3) นโยบายการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อยส่งผลให้โรงเรียน
มีความยุ่งยากในการบริหารจัดการ 

4) ในช่วงสถานการณ์โรค Covid 19 ระบาดส่งผลให้โรงเรียน
จัดการศึกษาไม่ต่อเนื่อง  

 

 
29. แนวทางในการพัฒนา 
 

  กลยุทธก์ารพฒันาตามศกัยภาพ 
จดุแขง็ + โอกาส SO (กลยุทธเ์ชิงรกุ) 

 

     โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและภาคเอกชน ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาก าหนดนโยบาย แผนการปฏิบัติงาน 
โครงสร้างการบริหารงาน จัดการแหล่งเรียนรู้ สื่อ
เทคโนโลยอีย่างเป็นระบบ 

 

จดุอ่อน + โอกาส WO (กลยุทธเ์ชิงแก้ไข) 
 

     พัฒนาความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน เพื่อพัฒนา
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษาด้านครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านอาคารสถานที่และการใช้
แหล่งเรียนรู้  

 

จดุแขง็ + อปุสรรค ST (กลยุทธเ์ชิงป้องกนั) 
 

     ส่งเสรมิ สนับสนุนนักเรยีนแกนน าโครงการต่าง ๆ      
ให้ช่วยเหลือนักเรียนด้อยโอกาส กลุ่มเสี่ยง และเป็น       
จติอาสาร่วมกบัชุมชน และพฒันาระบบดูแลช่วยเหลือ
นกัเรยีนเพือ่ความเสมอภาคทางการศกึษา 
 

จดุอ่อน + อปุสรรค WT (กลยุทธเ์ชิงรบั) 
 

     ปรบัปรุงรูปแบบการจดัการเรียนการสอนมุ่งเน้น
พัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 อบรมให้ความรู้ จัด
กิจกรรม เพื่อลดความเสี่ยงเรื่องปัญหายาเสพติด 
อุบตัเิหตุบนท้องถนน การรู้เท่าทนัสื่อ การเกดิอคัคภียั
ฝุ่ นควนัและอุบตัภิยัอื่น ๆ 

 
30. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

• ห้องสมุดมีขนาด 60 ตารางเมตร  จำนวนหนังสือในห้องสมุด  2,500   เล่ม 
       การยืม – คืน  ใช้ระบบบันทึกจากบรรณารักษ์ห้องสมุด 
       จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาเฉลี่ย 40 คน/วัน ร้อยละ 33.06 ของนักเรียนทั้งหมด 
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• ห้องปฏิบัติการมีจำนวน  11  ห้อง 
1. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์      จำนวน    1 ห้อง 
2. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์  จำนวน    1 ห้อง 
3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์      จำนวน    1  ห้อง 
4. ห้องปฏิบัติการทางภาษา  จำนวน    1 ห้อง  
5. ห้องผู้อำนวยการ   จำนวน    1 ห้อง 
6. ห้องพักครู    จำนวน    1 ห้อง 
7. ห้องดนตรีสากล   จำนวน    1 ห้อง 
8. ห้องดนตรีพ้ืนบ้าน   จำนวน    1 ห้อง 
9. ห้องประชุม/ห้องจริยศึกษา  จำนวน    1 ห้อง 
10. โรงอาหาร    จำนวน    1      ห้อง 
11. ห้องสหกรณ์    จำนวน    1  ห้อง 
12.  คอมพิวเตอร์   จำนวน      24    เครื่อง 
13. คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คใช้เพ่ือการบริหารจัดการ      3      เครื่อง 

 จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย 40  คนต่อวัน           
คิดเป็นร้อยละ 33.62  ของนักเรียนทั้งหมด   
 

31.  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน และภายนอกโรงเรียน 
31.1   แสดงจำนวนนักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 

แหล่งเรียนรู้ อบ.2 อบ.3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 
ห้องสมุด 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์ 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
ห้องคณิตศาสตร ์ 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
ห้องดนตร ี 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
ห้องสหกรณ์โรงเรียน 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
ห้องพยาบาล 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
ห้องคหกรรม   18 7 9 13 13 9 11 16 17 
สนามกีฬา 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
สวนปา่สัก 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
แปลงเกษตร สวนสมุนไพร 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
โรงอาหาร 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
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31.2   แสดงจำนวนนักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 

แหล่งเรียนรู้ อบ.2 อบ.3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 
วัดบ้านนำ้ครกใหม่ 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
สำนักสงฆ์ดอยภูซาง 10 6 18 7 9 13 13 9 11 16 17 
พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาตินา่น 10 6 18 7 9       
วัดศรีพันต้น 10 6 18 7 9       
วัดพระธาตุแช่แห้ง 10 6 18 7 9       
วัดศรีมงคล อำเภอท่าวังผา      13 13 9    
พุทธสถานบา้นเมตตาธรรม      13 13 9    
สวนสัตว์จังหวัดเชียงใหม ่         11 16 17 
เชียงใหม่ไนท์ซาฟารี     
จังหวัดเชียงใหม่ 

        11 16 17 

พิพิธภัณฑ์ศูนย์ถ่านหินลิกไนต์
ศึกษา จังหวัดลำปาง 

        11 16 17 

 
32. ปราชญ์ชาวบ้าน/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู  นักเรียน 

1. ครวูิทยากรจากวิทยาลัยสารพัดช่างน่าน  ให้ความรู้เรื่องการตัดผมชาย และการเสริมสวย  
             สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้   จำนวน   40  ครั้ง/ป ี

2. ครูวิทยากรจากวิทยาลัยสารพัดช่างน่าน  ให้ความรู้เรื่องช่างยนต์   
             สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้   จำนวน   40  ครั้ง/ป ี

3. ครูวิทยากรจากวิทยาลัยสารพัดช่างน่าน  ให้ความรู้เรื่องการประดิษฐ์ของชำร่วย  
             สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้   จำนวน   40  ครั้ง/ป ี

4. ครูวิทยากรจากวิทยาลัยการอาชีพเวียงสา ให้ความรู้การบังคับควบคุมโดรน หุ่นยนต์   
       สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้   จำนวน   40  ครั้ง/ป ี

5. วิทยาการจากกองกำกับการสืบสวนตำรวจภูธรจังหวัดน่าน ให้ความรู้เรื่องการศึกษาเพ่ือต่อต้าน 
การใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน (D.A.R.E) 

        สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้   จำนวน 13 ชัว่โมง/ภาคเรียน 
  
 

33. ข้อมูลงบประมาณ 

แสดงงบประมาณเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 

แหล่งที่ได้รับ จำนวน ( บาท ) 
 เงินงบประมาณ 182,250 
 เงินนอกงบประมาณ 1,695,957 
รวมงบประมาณทั้งหมดของโรงเรียน      1,878,207 
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34. ผลการประเมินภายในรอบท่ีผ่านมา 
34.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

34.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐาน ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

 
35. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีผ่านมา  

35.1 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา (รอบสาม) 
35.1.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (ปฐมวัย) 
น้ำหนัก 
คะแนน 

คะแนน 
ที่ได ้

ระดับ
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน 
   

ตัวบ่งชี้ที่ 1  เด็กมีพัฒนาการดา้นร่างกายสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 2  เด็กมีพัฒนาการดา้นอารมณ์และจิตใจสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 3  เด็กมีพัฒนาการดา้นสงัคมสมวัย 5.00 4.00 ดี 
ตัวบ่งชี้ที่ 4  เด็กมีพัฒนาการดา้นสตปิัญญาสมวัย 10.00 9.50 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 5  เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป 10.00 10.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 6  ประสิทธิผลการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 35.00 32.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพฒันาสถานศึกษา 15.00 13.00 ดี 
ตัวบ่งชี้ที่  8  ประสทิธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน 5.00 4.86 ดีมาก 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ ์

   

ตัวบ่งชี้ที่ 9  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณธิาน/วิสัยทศัน์       
               พันธกิจและวัตถปุระสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

2.50 2.50 ดี 

ตัวบ่งชี้ที่ 10  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นทีส่่งผลสะทอ้นเป็น 
                  เอกลักษณ์ของสถานศึกษา   

2.50 2.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 11  ผลการดำเนนิงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาท   
                 ของสถานศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 12  ผลการส่งเสริมพฒันาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐานและพฒันาสู่ความเปน็เลิศที่สอดคล้อง 
กับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา     

2.50 2.50 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 92.86 ดีมาก 
   
 
  



16 
 

35.1.2  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ด้านนักเรียน 
มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

  
/ 

 

มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมี คุณธรรมจริยธรรมที่พ่ึงประสงค์ 
  

/ 
 

มาตรฐานที ่3 ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
  

/ 
 

มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น 
  

/ 
 

มาตรฐานที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
  

/ 
 

มาตรฐานที่ 6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
                   เป็นสำคัญ 

  
/ 

 

มาตรฐานที่ 7  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน  รักการทำงานสามารถทำงาน 
                   ร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

  
/ 

 

ด้านคร ู
มาตรฐานที่ 8  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้  ความสามารถตรงกับงาน  
                   ที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ 

  
/ 

 

มาตรฐานที่ 9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่าง 
                   มีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    

  
/ 

 

ด้านผู้บริหาร 
มาตรฐานที่ 10 ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหาร 
                    จัดการ                    

  
/ 

 

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดองค์กร/โครงสร้างการบริหารงาน 
                    อย่างเป็นระบบ  ครบวงจรให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา    

  
/ 

 

มาตรฐานที่ 12  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอน 
                     โดยเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ    

  
/ 

 

มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมกับผู้เรียน  
                     และท้องถิ่น มีสื่อการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อ 
                     การเรียนรู ้

  
/ 

 

มาตรฐานที่ 14  สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับ 
                     ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

  
/ 

 

36. ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 

 36.1 จุดเด่น   
      36.1.1 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : การศึกษาปฐมวัย 

• ผู้เรียน  มีความสนใจกิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรีและการเคลื่อนไหว  มีสุขนิสัย  สุขภาพกายและ 
   สุขภาพที่ดี และมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
• ครู  มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียน 
 เป็นสำคัญ 
• สถานศึกษา มีการองค์กร โครงสร้างและบริหารอย่างเป็นระบบครบวงจรให้บรรลุ 
 เป้าหมายการศึกษา ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารจัดการ 
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   36.1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมและมัธยมศึกษา 
• ผู้เรียน มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ 
    พึงประสงค์ รวมทั้งมีทักษะในการทำงานิรักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
     ได ้  มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
• ครู  มีคุณวุฒิ/ความรู้ มีคุณลักษณะที่เหมาะสม มีความรู้ ความสามารถตรงกับงาน 
     ที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ 
• สถานศึกษา มีการจัดการองค์กร/โครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจรให้บรรลุ 
     เป้าหมายทางการศึกษา  ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารจัดการ 

 36.2  จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  36.2.1 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : การศึกษาปฐมวัย 

• ผู้เรียน  ควรได้รับการพัฒนาในด้านการคิด  จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์  เช่น  
    การเล่าเรื่องตามความคิดของตนเอง การทำผลงานทางศิลปะ เป็นต้น 
• ครู   ควรรับการพัฒนาด้านเทคนิควิธีการสอนใหม่ๆที่หลากหลาย อีกทั้งมีสัดส่วนครู 
    ต่อนักเรียน สัดส่วนจำนวนนักเรียนต่อห้อง ยังไม่เป็นตามเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 
• สถานศึกษา  ควรพัฒนาด้านการส่งเสริม 

              35.2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน :ประถมและมัธยมศึกษา 
• ผู้เรียน ควรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร  ในกลุ่ม 
     สาระการเรียนรู้ภาษาไทย  วิทยาศาสตร์ ศิลปะ และภาษาต่างประเทศ 
• ครู  ควรพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในกลุ่ม   
       สาระการเรียนรู้ได้แก่  วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและ   
      พลศึกษา  ศิลปะ  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
• สถานศึกษา ควรพัฒนาด้านการส่งเริมให้มีการจัดระเบียบรับรองความสัมพันธ์ และการเป็น   
      ศูนย์กลางของการสร้างความสัมพันธ์ และความร่วมมือกับชุมชน 
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บทที่ 2 

แบบเสนอโครงการ/กิจกรรม  
โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่  อำเภอเมืองน่าน   จังหวัดน่าน 

แผนงาน.การบริหารเงินงบประมาณ  
                                                        วันที่  1  เดือน  ตุลาคม   พ.ศ.   2565 

 
เรื่อง    ขอเสนอแผนการดำเนิน  การเบิกจ่ายเงินงบประมาณปี 2566   ภ. 2/2565 และภ. 1/2566 
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ 
   ด้วยฝ่าย งานบริหารงบประมาณการเงินและพัสดุ  โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ มีความ

ประสงค์ขออนุมัติจัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณปี 2566 ของ ภ.2/2565  และภ.1/2566 จำนวนเงิน
ยอดยกมา  233,275.71 บาท  ดังนี้ 

รายการ เงินสด 
เงินฝาก
ธนาคาร 

เงินฝากส่วน
ราชการผู้เบิก 

รวม 

1. เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน  630  630 
2. เงินอุดหนุนจากท้องถิ่น  0  0 
3. เงินอุดหนุนอ่ืนๆ  0  0 
4. การรับและนำส่งเงินรายได้แผ่นดิน  423.16  423.16 
5. เงินภาษีหัก ณ ที่จ่าย  628  628 
6.เงินนอกงบประมาณอ่ืนๆ  0  0 
7. เงินนอกงบประมาณโครงการเรียนฟรี 15 ปี  64,604.96  64,604.96 
8. เงินอุดหนุน คชจ.รายหัว ระดับก่อนประถมศึกษา  6,991  6,991 
9. เงินอุดหนุน คชจ.รายหัว ระดับประถมศึกษา  22,855.61  22,855.61 
10. เงินอุดหนุน คชจ.รายหัว ระดับมัธยมศึกษา  20,817.01  20,817.01 
11. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน ระดับประถมศึกษา  12,243  12,243 
12. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานระดับมัธยมศึกษา  30,156  30,156 
13. เงินรายได้สถานศึกษา  38,115.76  38,115.76 
14.เงินกองทุนประชารัฐ  27,871.02  27,871.02 
15.เงินกองทุนสานอนาคตการศึกษา  454.04  454.04 
16.เงินหน่วยให้บริการตามกฎกระทรวง  967.29  967.29 
17.เงินทุนกสศ.  6,518.86  6,518.86 

รวม  233,275.71  233,275.71 
เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนในปีงบประมาณ  2565  ภ.2/2565 และภ 1/2566  ดังรายละเอียดตาม 
โครงการ/กิจกรรมที่แนบพร้อมหนังสือนี้ 
   โครงการนี้ 
                                    เป็นโครงการต่อเนื่อง  ได้เสนอเข้าสู่แผนปฏิบัติการของโรงเรียนแล้ว 
                                    เป็นโครงการใหม่  เสนอเพ่ือรับการอนุมัติ 

 
                                                                         ลงชื่อ………………………………..ผู้เสนอ 
                                                                              (  นางปุณญดา  อาจกูล  ) 
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ความเห็นผู้บริการสถานศึกษา 
                อนุมัติให้ดำเนินการเบิกจ่ายเพ่ือประโยชน์ในการจัดการศึกษาให้สำเร็จตามเป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

 
                   ลงชื่อ...................................................... 

                          (  นายสมควร   น้ำเย็น  ) 
                                                                    ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
                                                                         โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่  
                                      วันที่  1  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2565 
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ประมาณการงบประมาณเงินอุดหนุนอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ 2566 
 

อนุบาล รายหัว/ปี ...1,734..............  x   นร. ......16........ คน       =    .......27,744.................... 
ประถม  รายหัว/ปี ...1,938.............. .x  นร. ....60........... คน     =   ......116,280.................. 
มัธยม   รายหัว/ปี ....4,570.............  x  นร. .....44.......... คน     =   ......201,080..........   
(ปกติ 3,570 เพ่ิมให้ 1,000 ร.ร.ขนาดเล็ก) 
        นร.ทั้งหมด ....120.......... คน  รวมเงิน           ........345,104....................... 
 

รายละเอียดจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ 2566 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

2565 
344,500 

คงเหลือ 
งบ 2565 

50,663.62 

จัดสรรงบ 
2566 

345,104 

รวม 
395,767.62 

งานตามนโยบาย/จุดเน้นสถานศึกษา    
1 โครงการขับเคลื่อนกิจกรรมและคุณลักษณะ

ของโรงเรียนสุจริต 
3,000 - 3,000 3,000 

2 โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 2,000 2,000 - 2,000 
3 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียน 4,000 - 4,000 4,000 
4 โครงการ สะล้อ  ซอ  ปิน ดุริยางค์นักเรียน - - -  
5 โครงการพันธุกรรมพืชศาสตร์ 2,000 2,000 - 2,000 

งานบริหารวิชาการ    
1 โครงการพัฒนางานวิชาการ   

1.1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
1.2 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1.3 กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
1.4 กิจกรรมนิเทศภายใน 
1.5 กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
1.6 กิจกรรมการสอนโดยวิทยากรภายนอก 
1.7 กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
1.8 กิจกรรมรักษ์ป่าน่าน 

 
2,000 
58,000 
6,000 
2,000 
19,950 
1,000 
3,000 
5,000 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

3,050 

 
2,000 
52,000 
6,000 
1,500 
19,950 

- 
1,500 

- 

 
2,000 
52,000 
6,000 
1,500 
19,950 

- 
1,500 
3,050 

2 โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน 2,000 - 2,000 2,000 
3 โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 10,000 - - - 
4 โครงการพัฒนาวิชาการปฐมวัย 20,000 6,991 10,009 17,000 
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ที ่

 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
2565 

344,500 

คงเหลือ 
งบ 2565 

50,663.62 

จัดสรรงบ 
2566 

345,104 

รวม 
395,767.62 

งานบริหารบุคลากร     
1 โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 13,550 - 10,000 10,000 
2 โครงการจ้างสอนครูคอมพิวเตอร์ - - - - 

งานบริหารทั่วไป     
1 โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 50,000 36,223.25 68,145 104,368 
3 โครงการกิจกรรมนักเรียน 20,000 - 15,000 15,000 
4 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 2,000 - 2,000 2,000 
5 โครงการออมทรัพย์นักเรียน - - - - 
6 โครงการสัมพันธ์ชุมชน 4,000 - 2,000 2,000 
7 โครงการสหกรณ์โรงเรียน - - - - 
8 โครงการทัศนศึกษานักเรียน 2,000 - - - 
9 โครงการพัฒนางานธุรการในโรงเรียน 5,000 - 3,000 3,000 
10 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 3,000 - 2,000 2,000 
      

งานบริหารงานงบประมาณ     
1 โครงการบริหารงานการเงินและพัสดุ 6,500 - 5,000 5,000 
2 โครงการอาหารกลางวัน - - - - 
3 โครงการซ่อมแซมวัสดุและครุภัณฑ์ 15,000 - 10,000 10,000 
4 โครงการการใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค 82,000 399.37 126,000 126,399.62 
5 โครงการจัดบริหารเงินอุดหนุนปัจจัยยากจนฯ - -   
6 โครงการนโยบายเรียนฟรี 15 ปี - -   
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แผนการใช้จ่ายเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 1 

 

 
 

 

 

 

 

 

ที่ รายการ 

จัดสรร
ตาม

โครงการ 
345,104 

ภาคเรียนที่ 2 / 2565  ( 70 % )  
อนุบาล 
10,404 

ประถม 
41,667 

มัธยม 
73,120 

รวม 
125,191 

1 งบบริหารงานตามนโยบายและจุดเน้น      
 1.1 โครงการขับเคลื่อนกิจกรรมและคุณลักษณะของรร.สุจริต 

1.2 โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
1.3 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 
1.4 โครงการสะล้อ ซอ ปิน ดุริยางค์นักเรียน 
1.5 โครงการพันธุกรรมพืชศาสตร์ 

3,000 
- 

4,000 
- 
- 

  
 

  

2 งบพัฒนางานบริหารวิชาการ      
 2.1 โครงการพัฒนางานวิชาการ    

   - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
   - กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   - กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
   - กิจกรรมนิเทศภายใน 
   - กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
   - กิจกรรมการสอนโดยวิทยากรภายนอก 
   - กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้                           
   - กิจกรรมรักษ์ป่าน่าน  
2.2 โครงการ.พัฒนางานประกันคุณภาพภายใน 
2.3 โครงการการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2.4 โครงการการพัฒนาวิชาการปฐมวัย 

 
2,000 
52,000 
6,000 
1,500 
19,950 

- 
1,500 

- 
2,000 

- 
10,009 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 

12,000 

 
 

15,500 

 
 

27,500 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
3 งบบริหารงานบุคคล      
 3.1 โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

3.2 โครงการจ้างสอนครูคอมพิวเตอร์ 
10,000 

- 
    



23 
 

 

 

 
         ผู้รายงาน                                  ผู้เห็นชอบโครงการ   

           ………………………………                                                     ………………………………. 
           (นางปุณญดา  อาจกูล)                          (นายประยูร  คำยศ)                         
         ครูโรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
                                                                                           โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ 

ผู้อนุมัติโครงการ 
………………………………………… 

 (นายสมควร  น้ำเย็น) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ 

 

ที ่ รายการ 

จัดสรรตาม
โครงการ 

 
345,104 

ภาคเรียนที่ 2 / 2565  ( 70 % )  
อนุบาล 
10,404 

ประถม 
41,667 

มัธยม 
73,120 

รวม 
125,191 

4 งบบริหารงานบริหารทั่วไป      
 4.1 โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

4.2 โครงการกิจกรรมนักเรียน 
4.3 โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
4.4 โครงการออมทรัพย์นักเรียน 
4.5 โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
4.6 โครงการสหกรณ์โรงเรียน 
4.7 โครงการทัศนศึกษานักเรียน 
4.8 โครงการพัฒนางานธุรการในโรงเรียน 
4.9 โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

68,145 
15,000 
2,000 

- 
2,000 

- 
- 

3,000 
2,000 

5,404 9,667 
5,000 

7,620 
5,000 

22,691 
10,000 

5 งบบริหารงานงบประมาณ      
 5.1 โครงการบริหารงานการเงินและพัสดุ 

5.2 โครงการอาหารกลางวัน 
5.3 โครงการซ่อมแซมวัสดุและครุภัณฑ์ 
5.4 โครงการการใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค  

5,000 
- 

10,000 
126,000 

  
 
 

15,000 

 
 
 

45,000 

 
 
 

60,000 
 5.5 โครงการบริหารเงินอุดหนุนปัจจัยยากจนฯ      
 5.6 โครงการเรียนฟรี 15 ปี 

          -  ค่าอุปกรณ์การเรียน 
          -  ค่าหนังสือเรียน 

      -  ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
          -  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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แผนการใช้จ่ายเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ อำเภอเมือง     
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 

ภาคเรียนที่ 2 / 2565 (70%)    ปีงบประมาณ 2566     จำนวนเงินที่ได้รับ  125,191 บาท 
วันที่   31   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2565  (ว/ด/ป ที่ได้รับงบประมาณ ) 

 

 

 

 

งาน / โครงการ/กิจกรรม 
จำนวนเงิน 

ที่ได้รับจัดสรรครั้งที่ 1 
ว/ด/ป ที่คาดว่า 
จะใช้งบประมาณ 

หมาย
เหตุ 

1. งบการบริหารจัดการ 
1.2  การดำเนินการ 

   

       1.2.1 ค่าใช้สอยไปราชการ 
       1.2.2 ค่าดำเนินการตามนโยบายเร่งด่วน 

   

2. งบบริหารงานตามนโยบายและจุดเน้น  
           2.1 โครงการขับเคลื่อนกิจกรรมและคุณลักษณะของรร.สุจริต 

        2.2 โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
        2.3 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 
        2.4  โครงการสะล้อ ซอ ปิน ดุริยางค์นักเรียน 
        2.5 โครงการพันธุกรรมพืชศาสตร์ 

   

3. งบการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3.1  งานวิชาการ 

   

       3.1.1 โครงการพัฒนาวิชาการ 
             - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
             - กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
             - กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
             - กิจกรรมนิเทศภายใน 
             - กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
             - กิจกรรมการสอนโดยวิทยากรภายนอก 
             - กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
             - กิจกรรมรักษ์ป่าน่าน 

 
 

27,500 
 

 
 
ต.ค.65-ก.ย.66 

 

       3.1.2 โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน    
       3.1.3โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน    
       3.1.4โครงการพัฒนาการวิชาการปฐมวัย 5,000 ต.ค.65-ก.ย.66  
3.2  งานบริหารงานบุคคล    
       3.2.1 โครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานบุคลากร    
       3.2.2 โครงการจ้างสอนครูคอมพิวเตอร์    
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งาน / โครงการ/กิจกรรม 
จำนวนเงิน 

ที่ได้รับจัดสรรครั้งที่ 1 
ว/ด/ป ที่คาดว่า 
จะใช้งบประมาณ 

หมาย
เหตุ 

3.3 งานบริหารงานทั่วไป    
       3.3.1โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 22,691 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.3.2โครงการกิจกรรมนักเรียน 10,000 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.3.3โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพอนามัย    
       3.3.4โครงการออมทรัพย์นักเรียน    
       3.3.5โครงการสัมพันธ์ชุมชน    
       3.3.6โครงการสหกรณ์นักเรียน    
       3.3.7โครงการทัศนศึกษานักเรียน    
       3.3.8โครงการพัฒนางานธุรการในโรงเรียน    
       3.3.9โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
3.4  งานบริหารงบประมาณ    
       3.4.1โครงการบริหารเบิกจ่ายงบประมาณและพัสดุ    
       3.4.2 โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง     
       3.4.3โครงการการใช้ด้านสาธารณูปโภค 60,000 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.4.4โครงการบริหารเงินปัจจัยพื้นฐานนร.ยากจน    
       3.4.5โครงการเรียนฟรี 15 ปี    

รวม 125,191   
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แผนการใช้จ่ายเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 1 

 

 
 

ที ่ รายการ 

จัดสรรตาม
โครงการ 

 
345,104 

ภาคเรียนที่ 2 / 2565  ( 30 % )  
อนุบาล 
3,468 

ประถม 
18,411 

มัธยม 
27,420 

รวม 
49,299 

1 งบบริหารงานตามนโยบายและจุดเน้น      
 1.6 โครงการขับเคลื่อนกิจกรรมและคุณลักษณะของรร.

สุจริต 
1.7 โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
1.8 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 
1.9 โครงการสะล้อ ซอ ปิน ดุริยางค์นักเรียน 
1.10 โครงการพันธุกรรมพืชศาสตร์ 

3,000 
- 

4,000 
- 
- 

  
 

  

2 งบพัฒนางานบริหารวิชาการ      
 2.1 โครงการพัฒนางานวิชาการ    

   - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
   - กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   - กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
   - กิจกรรมนิเทศภายใน 
   - กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
   - กิจกรรมการสอนโดยวิทยากรภายนอก 
   - กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้                           
   - กิจกรรมรักษ์ป่าน่าน  
2.2 โครงการ.พัฒนางานประกันคุณภาพภายใน 
2.3 โครงการการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2.4 โครงการการพัฒนาวิชาการปฐมวัย 

 
2,000 
52,000 
6,000 
1,500 
19,950 

- 
1,500 

- 
2,000 

- 
10,009 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,468 

 
1,000 
4,961 

 
 

8,950 
 
 
 

1,000 

 
1,000 
10,920 

 
 

10,000 
 
 
 

1,000 
 
 

 
2,000 
15,881 

 
 

19,950 
 
 
 

2,000 
 

2,468 
3 งบบริหารงานบุคคล      
 3.1 โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

3.2 โครงการจ้างสอนครูคอมพิวเตอร์ 
10,000 

- 
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    ผู้รายงาน                                   ผู้เห็นชอบโครงการ   
                                 
            ………………………………                                                                  ………………………………. 
           (นางปุณญดา  อาจกูล)                             (นายประยูร  คำยศ)                         
         ครูโรงเรียนบ้านนำ้ครกใหม่                                                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
                                                                                                         โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม ่

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
………………………………………… 

 (นายสมควร  น้ำเย็น) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนำ้ครกใหม่ 

แผนการใช้จ่ายเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ อำเภอเมือง     
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 

ภาคเรียนที่ 2 / 2565 (30%)    ปีงบประมาณ 2566     จำนวนเงินที่ได้รับ  49,299 บาท 
วันที่   16  เดือน  มกราคม พ.ศ. 2566  (ว/ด/ป ที่ได้รับงบประมาณ ) 

 

ที ่ รายการ 

จัดสรรตาม
โครงการ 

 
345,104 

ภาคเรียนที่ 2 / 2565  ( 30 % )  
อนุบาล 
3,468 

ประถม 
18,411 

มัธยม 
27,420 

รวม 
49,299 

4 งบบริหารงานบริหารทั่วไป      
 4.1 โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

4.2 โครงการกิจกรรมนักเรียน 
4.3 โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
4.4 โครงการออมทรัพย์นักเรียน 
4.5 โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
4.6 โครงการสหกรณ์โรงเรียน 
4.7 โครงการทัศนศึกษานักเรียน 
4.8 โครงการพัฒนางานธุรการในโรงเรียน 
4.9 โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

68,145 
15,000 
2,000 

- 
2,000 

- 
- 

3,000 
2,000 

  
 

1,000 
 
 
 
 

1,500 

 
 

1,000 
 

2,000 
 
 

1,500 

 
 

2,000 
 

2,000 
 
 

3,000 

5 งบบริหารงานงบประมาณ      
 5.1 โครงการบริหารงานการเงินและพัสดุ 

5.2 โครงการอาหารกลางวัน 
5.3 โครงการซ่อมแซมวัสดุและครุภัณฑ์ 
5.4 โครงการการใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค  

5,000 
- 

10,000 
126,000 

  
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 5.5 โครงการบริหารเงินอุดหนุนปัจจัยยากจนฯ      
 5.6 โครงการเรียนฟรี 15 ปี 

          -  ค่าอุปกรณ์การเรียน 
          -  ค่าหนังสือเรียน 

      -  ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
          -  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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งาน / โครงการ/กิจกรรม 
จำนวนเงิน 

ที่ได้รับจัดสรรครั้งที่ 1 
ว/ด/ป ที่คาดว่า 
จะใช้งบประมาณ 

หมาย
เหตุ 

1. การบริหารจัดการ 
1.2  การดำเนินการ 

   

       1.2.1 ค่าใช้สอยไปราชการ 
       1.2.2 ค่าดำเนินการตามนโยบายเร่งด่วน 

   

2. งบบริหารงานตามนโยบายและจุดเน้น  
           2.1 โครงการขับเคลื่อนกิจกรรมและคุณลักษณะของรร.สุจริต 

        2.2 โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
        2.3 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 
        2.4  โครงการสะล้อ ซอ ปิน ดุริยางค์นักเรียน 
        2.5 โครงการพันธุกรรมพืชศาสตร์ 

   

3. การพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
3.1  งานวิชาการ 

   

       3.1.1 โครงการพัฒนาวิชาการ 
             - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
             - กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
             - กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
             - กิจกรรมนิเทศภายใน 
             - กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
             - กิจกรรมการสอนโดยวิทยากรภายนอก 
             - กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
             - กิจกรรมรักษ์ป่าน่าน 

 
2,000 
15,881 

 
 

19,950 
 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 
ต.ค.65-ก.ย.66 

 
 

ต.ค.65-ก.ย.66 

 

       3.1.2 โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน 2,000 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.1.3โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน    
       3.1.4โครงการพัฒนาการวิชาการปฐมวัย 2,468 ต.ค.65-ก.ย.66  
3.2  งานบริหารงานบุคคล    
       3.2.1 โครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานบุคลากร    
       3.2.2 โครงการจ้างสอนครูคอมพิวเตอร์    
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งาน / โครงการ/กิจกรรม 
จำนวนเงิน 

ที่ได้รับจัดสรรครั้งที่ 1 
ว/ด/ป ที่คาดว่า 
จะใช้งบประมาณ 

หมาย
เหตุ 

3.3 งานบริหารงานทั่วไป    
       3.3.1โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน    
       3.3.2โครงการกิจกรรมนักเรียน    
       3.3.3โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพอนามัย 2,000 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.3.4โครงการออมทรัพย์นักเรียน    
       3.3.5โครงการสัมพันธ์ชุมชน 2,000 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.3.6โครงการสหกรณ์นักเรียน    
       3.3.7โครงการทัศนศึกษานักเรียน    
       3.3.8โครงการพัฒนางานธุรการในโรงเรียน 3,000 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.3.9โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
3.4  งานบริหารงบประมาณ    
       3.4.1โครงการบริหารเบิกจ่ายงบประมาณและพัสดุ    
       3.4.2 โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง     
       3.4.3โครงการการใช้ด้านสาธารณูปโภค    
       3.4.4โครงการบริหารเงินปัจจัยพื้นฐานนร.ยากจน    
       3.4.5โครงการเรียนฟรี 15 ปี    

รวม 49,299   
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แผนการใช้จ่ายเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 1 

 

 
 

 

 

 

 

ที ่ รายการ 

จัดสรรตาม
โครงการ 

 
345,104 

ภาคเรียนที่ 1 / 2566 ( 70 % ) ค.1  
อนุบาล 
6,069 

ประถม 
26,163 

มัธยม 
26,068 

รวม 
58,300 

1 งบบริหารงานตามนโยบายและจุดเน้น      
 1.11 โครงการขับเคลื่อนกิจกรรมและคุณลักษณะของรร.

สุจริต 
1.12 โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
1.13 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 
1.14 โครงการสะล้อ ซอ ปิน ดุริยางค์นักเรียน 
1.15 โครงการพันธุกรรมพืชศาสตร์ 

3,000 
- 

4,000 
- 
- 

  
 

3,000 3,000 

2 งบพัฒนางานบริหารวิชาการ      
 2.1 โครงการพัฒนางานวิชาการ    

   - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
   - กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   - กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
   - กิจกรรมนิเทศภายใน 
   - กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
   - กิจกรรมการสอนโดยวิทยากรภายนอก 
   - กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้                           
   - กิจกรรมรักษ์ป่าน่าน  
2.2 โครงการ.พัฒนางานประกันคุณภาพภายใน 
2.3 โครงการการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2.4 โครงการการพัฒนาวิชาการปฐมวัย 

 
2,000 
52,000 
6,000 
1,500 
19,950 

- 
1,500 

- 
2,000 

- 
10,009 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1,500 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

1,500 

3 งบบริหารงานบุคคล      
 3.1 โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

3.2 โครงการจ้างสอนครูคอมพิวเตอร์ 
10,000 

- 
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    ผู้รายงาน                                   ผู้เห็นชอบโครงการ   

                                 
            ………………………………                                                                  ………………………………. 
           (นางปุณญดา  อาจกูล)                             (นายประยูร  คำยศ)                         
         ครูโรงเรียนบ้านนำ้ครกใหม่                                                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
                                                                                                         โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม ่

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

………………………………………… 
 (นายสมควร  น้ำเย็น) 

  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนำ้ครกใหม่ 
 

ที ่ รายการ 

จัดสรรตาม
โครงการ 

 
345,104 

ภาคเรียนที่ 1 / 2566  ( 70 % )ค.1  
อนุบาล 
6,069 

ประถม 
26,163 

มัธยม 
26,068 

รวม 
58,300 

4 งบบริหารงานบริหารทั่วไป      
 4.1 โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

4.2 โครงการกิจกรรมนักเรียน 
4.3 โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
4.4 โครงการออมทรัพย์นักเรียน 
4.5 โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
4.6 โครงการสหกรณ์โรงเรียน 
4.7 โครงการทัศนศึกษานักเรียน 
4.8 โครงการพัฒนางานธุรการในโรงเรียน 
4.9 โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

68,145 
15,000 
2,000 

- 
2,000 

- 
- 

3,000 
2,000 

 18,800  
5,000 

 

18,800 
5,000 

5 งบบริหารงานงบประมาณ      
 5.1 โครงการบริหารงานการเงินและพัสดุ 

5.2 โครงการอาหารกลางวัน 
5.3 โครงการซ่อมแซมวัสดุและครุภัณฑ์ 
5.4 โครงการการใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค  

5,000 
- 

10,000 
126,000 

 
 
 

6,069 

 
 
 

5,863 
 

 
 

5,000 
13,068 

 
 

5,000 
25,000 

 5.5 โครงการบริหารเงินอุดหนุนปัจจัยยากจนฯ      
 5.6 โครงการเรียนฟรี 15 ปี 

          -  ค่าอุปกรณ์การเรียน 
          -  ค่าหนังสือเรียน 

      -  ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
          -  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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แผนการใช้จ่ายเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านน้ำครกใหม่ อำเภอเมือง     
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 

ภาคเรียนที่ 1 / 2566 (70%)  ครั้งที่ 1  ปีงบประมาณ 2566 จำนวนเงินที่ได้รับ  58,300 บาท 
วันที่   16  เดือน  มีนาคม พ.ศ. 2566  (ว/ด/ป ที่ได้รับงบประมาณ ) 

 

 

 

 

งาน / โครงการ/กิจกรรม 
จำนวนเงิน 

ที่ได้รับจัดสรรครั้งที่ 1 
ว/ด/ป ที่คาดว่า 
จะใช้งบประมาณ 

หมาย
เหตุ 

1. การบริหารจัดการ 
1.2  การดำเนินการ 

   

       1.2.1 ค่าใช้สอยไปราชการ 
       1.2.2 ค่าดำเนินการตามนโยบายเร่งด่วน 

   

2. งบบริหารงานตามนโยบายและจุดเน้น  
           2.1 โครงการขับเคลื่อนกิจกรรมและคุณลักษณะของรร.สุจริต 

        2.2 โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
        2.3 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 
        2.4  โครงการสะล้อ ซอ ปิน ดุริยางค์นักเรียน 
        2.5 โครงการพันธุกรรมพืชศาสตร์ 

 
3,000 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

 

 

3. การพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
3.1  งานวิชาการ 

   

       3.1.1 โครงการพัฒนาวิชาการ 
             - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
             - กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
             - กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
             - กิจกรรมนิเทศภายใน 
             - กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
             - กิจกรรมการสอนโดยวิทยากรภายนอก 
             - กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
             - กิจกรรมรักษ์ป่าน่าน 

 
 
 
 

1,500 

 
 
 
 

ต.ค.65-ก.ย.66 

 

       3.1.2 โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน    
       3.1.3โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน    
       3.1.4โครงการพัฒนาการวิชาการปฐมวัย    
3.2  งานบริหารงานบุคคล    
       3.2.1 โครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานบุคลากร    
       3.2.2 โครงการจ้างสอนครูคอมพิวเตอร์    
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งาน / โครงการ/กิจกรรม 
จำนวนเงิน 

ที่ได้รับจัดสรรครั้งที่ 1 
ว/ด/ป ที่คาดว่า 
จะใช้งบประมาณ 

หมาย
เหตุ 

3.3 งานบริหารงานทั่วไป    
       3.3.1โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 18,800 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.3.2โครงการกิจกรรมนักเรียน 5,000 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.3.3โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพอนามัย    
       3.3.4โครงการออมทรัพย์นักเรียน    
       3.3.5โครงการสัมพันธ์ชุมชน    
       3.3.6โครงการสหกรณ์นักเรียน    
       3.3.7โครงการทัศนศึกษานักเรียน    
       3.3.8โครงการพัฒนางานธุรการในโรงเรียน    
       3.3.9โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
3.4  งานบริหารงบประมาณ    
       3.4.1โครงการบริหารเบิกจ่ายงบประมาณและพัสดุ    
       3.4.2 โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง  5,000 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.4.3โครงการการใช้ด้านสาธารณูปโภค 25,000 ต.ค.65-ก.ย.66  
       3.4.4โครงการบริหารเงินปัจจัยพื้นฐานนร.ยากจน    
       3.4.5โครงการเรียนฟรี 15 ปี    

รวม 58,300   


